
 

     

 

 

Die Kreismusikschule Ammerland e. V. sucht zum 1. August 2024 eine 

Musikschullehrkraft (m/w/d) für Blockflöte 

Die Kreismusikschule Ammerland e.V. ist eine Flächenmusikschule, Mitglied im VdM und als 

Kulturinstitution im Landkreis Ammerland mit einem breiten Unterrichtsangebot fest verankert. 

Ca. 1350 Schülerinnen und Schüler (Kinder, Jugendliche und Erwachsene) werden wöchentlich von 

ca. 25 Lehrkräften in allen Unterrichtsfächern ab dem Elementarbereich unterrichtet. Der 

Unterricht wird in eigenen Räumlichkeiten und an dezentralen Unterrichtsstätten erteilt. Darüber 

hinaus finden zahlreiche Veranstaltungen in der Musikschule sowie gemeinsame Veranstaltungen 

in Kooperationen mit anderen Bildungseinrichtungen und Kulturveranstaltungen des Landkreises 

statt.  

Bei der ausgeschriebenen Stelle handelt es sich um eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit (50 

%) mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 15 Unterrichtseinheiten zuzüglich Ferienüberhang. Das 

Arbeitsverhältnis richtet sich nach einem Haustarifvertrag in Anlehnung an den TVöD. Die 

Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 9b TVöD. 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Erteilung von Instrumentalunterricht (Einzel- und Gruppenunterricht) mit dem 

Schwerpunkt Blockflöte in den Räumen von kooperierenden allgemeinbildenden Schulen, 

auch im Rahmen von Schulkooperationen 

• Mit der Musikschularbeit zusammenhängenden vorbereitenden, organisatorischen und 

pädagogischen Arbeiten 

• Ensemblearbeit 

Ihr persönliches und fachliches Anforderungsprofil: 

• Sie haben ein abgeschlossenes pädagogisches Musikhochschulstudium mit dem 

Schwerpunkt Instrumentalpädagogik bzw. Musikvermittlung mit Lehrbefähigung 

Blockflöte (bzw. ein solcher Abschluss wird kurzfristig erlangt) oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• Eine Zusatzqualifikation im Elementarbereich (EMP) ist von Vorteil 

• Wünschenswert als Nebenfach wäre Klarinette (und/oder Saxophon) 

• Die Bereitschaft zur Mitgestaltung von Konzerten, Auftritten und Veranstaltungen  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein kooperativer Arbeitsstil und gute 

organisatorische Fähigkeiten runden Ihr Profil ab 

• Bereitschaft für die Unterrichtswahrnehmungen der Kreismusikschule im Landkreis 

Ammerland, verbunden mit dem Besitz eines Führerscheins der Klasse B. 

  

Wir bieten Ihnen, neben beruflicher Sicherheit, ein kreatives Arbeitsumfeld in einem motivierten 

Team in der reizvollen Landschaft des Ammerlandes. Sie finden bei uns spannende und 

abwechslungsreiche Tätigkeiten. Durch die aktive Mitgestaltung des eigenen Stundenplanes und 

eines eigenen Dienst I-Pads unterstützen wir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten werden von uns finanziell unterstützt. Zusätzlich erhalten 

Angestellte eine jährliche Sonderzahlung. 

 



 

Im Auswahlverfahren wird eine Lehrprobe mit anschließendem Vorstellungsgespräch stattfinden. 

 

Engagieren Sie sich für das Ammerland und werden Sie Mitglied unseres motivierten Teams. Wir 

freuen uns auf Sie! 

 

Für weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle sowie zur Musikschule steht Ihnen 

Martin Reinhold, Telefon 04488/56-5220 oder per Mail m.reinhold@ammerland.de gerne zur 

Verfügung.  

 

 

 

 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 15. März 2024 über den folgenden Link des Landkreises 

Ammerland ein: www.ammerland.de/karriere. 

 

Wir freuen uns auf Sie!      
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